
Da für dein Leben.

MeinGesundheitsschutz: 
Für das Wertvollste, was Sie haben – Ihre Gesundheit. 

Krankenversicherung
der Allianz

Die private
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Das bietet die private 
Krankenversicherung (PKV)

Das bietet die gesetzliche 
Krankenversicherung (GKV)
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verlässlichen Schutz. 
wertvoll. Und verdient

Ihre Gesundheit ist

Ist uns immer bewusst, wie wertvoll Gesundheit ist? Ist sie viel­
leicht nicht sogar das Wertvollste, was wir haben? Setzen Sie auf 
die Versorgung, die Sie verdienen. Mit einer Versicherung, die 
immer für Sie da ist. Das ist MeinGesundheitsschutz, die private 
Krankenversicherung der Allianz.

Die neuesten Behandlungsmethoden nutzen? Schneller an 
Termine bei Spezialistinnen und Spezialisten kommen? Zusätz­
liche Vorsorgeleistungen in Anspruch nehmen? Sie bestimmen, 
wie viel MeinGesundheitsschutz für Sie leistet. Einfach. Stark. 
Und immer da, wenn es darauf ankommt.

Leistungen

GKV-Leistungen sind stark reglemen­
tiert und oft auf das Notwendigste 
beschränkt. Leistungen können auch 
durch den Gesetzgeber angepasst 
und ggf. eingeschränkt werden.

Die PKV bietet individuellen Top-
Versicherungsschutz mit lebenslanger 
Leistungsgarantie.

Beiträge
Der Beitrag für die GKV ist einkommens­
abhängig und kann gerade bei hohem 
Einkommen sehr teuer werden.

Bei der PKV sind die Beiträge nicht 
vom Einkommen abhängig, sondern 
vom Alter, dem Gesundheitszustand bei 
Vertragsabschluss und der persönlichen 
Tarifauswahl. Die Berechnung erfolgt 
individuell.

Flexibilität

In der GKV erhalten Sie gesetzlich 
vorgeschriebene Leistungen. Eine 
individuelle Ergänzung können Sie 
nur mit privaten Zusatzversiche­
rungen vornehmen.

In der PKV können Sie aus verschie­
denen Tarifen und Zusatzbausteinen 
wählen. So gestalten Sie eine Absiche­
rung, die auf Ihre Bedürfnisse zuge­
schnitten ist.
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Ob beim Arzt, Zahnarzt oder im Krankenhaus: Wenn es um Ihre 
Gesundheit geht, brauchen Sie eine flexible und leistungsstarke 
Krankenversicherung, die auf Ihre individuellen Bedürfnisse eingeht. 
Und das nicht einmal, sondern ein Leben lang.

MEINGESUNDHEITSSCHUTZ 

in 4 Schritten.
Privat krankenversichert –

MeinGesundheitsschutz Best

70
30 % SB
max. 1.500 EUR/p. a.

100
ohne SB

MeinGesundheitsschutz Plus

MeinGesundheitsschutz 
Zahn 75

MeinGesundheitsschutz 
Zahn 90

MeineWechseloption

optional

Tariflevel: 
MeinGesundheitsschutz 
Plus oder Best

Von der Versicherung 
geleisteter Anteil: 70 %, 
90 % oder 100 %

Zahnschutz: 
MeinGesundheitsschutz 
Zahn 75, 90 oder 100

Wechseloption 
für mehr Flexibilität

Wählen Sie zwischen einem 
leistungsstarken Paket (MeinGe­
sundheitsschutz Plus) und einem 
Premiumpaket (MeinGesundheits­
schutz Best) für Ihre Absicherung 
beim Arzt oder im Krankenhaus. 
Im Premiumpaket erhalten Sie 
zusätzliche Leistungen (S. 7).

Sie bestimmen, welchen Anteil des 
Rechnungsbetrags Ihre Versiche­
rung übernimmt beziehungsweise 
wie viel Selbstbeteiligung (SB) Sie 
tragen. Keine Sorge: Ihr jährlicher 
Eigenbeitrag ist immer auf einen 
Maximalbetrag begrenzt!

Finden Sie den Zahnschutz, der für 
Sie passt – mit starken Leistungen. 
Bei Zahnersatz und Kieferortho­
pädie können Sie zwischen 75 %, 
90 % und 100 % Kostenerstattung 
wählen (S. 8).

Unsere Empfehlung: Bleiben Sie 
flexibel. Wenn Sie später höhere 
Leistungen in Anspruch nehmen 
wollen, bietet Ihnen MeineWechsel­
option hierzu bis zu dreimal die 
Möglichkeit, ganz ohne nachträg­
liche Gesundheitsprüfung.

1 2 3 4

MeinGesundheitsschutz 
Zahn 100

90
10 % SB
max. 500 EUR/p. a.
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Sie haben die Wahl!

70, 90, 100? Sie haben die Wahl: 
Wie viel soll die Allianz leisten? 
Und wie viel möchten Sie selbst begleichen? 

Plus/Best 100: �ohne Selbstbeteiligung
Plus/Best 	 90: 10 % Selbstbeteiligung – maximal 500 EUR pro Jahr
Plus/Best 	 70: 30 % Selbstbeteiligung – maximal 1.500 EUR pro Jahr

MeinGesundheitsschutz Plus MeinGesundheitsschutz Best

Ambulante Arztleistungen bis zu den Höchstsätzen der Gebührenordnung für Ärzte (GOÄ) Ambulante Arztleistungen über den Höchstsätzen der Gebührenordnung für Ärzte (GOÄ)

Arzneimittel 100 % für Generika, Zuzahlung von 10 EUR pro Medikament bei Original-
Arznei (max. 1.000 EUR p. a.), danach ohne Zuzahlung

Arzneimittel 100 % 
100 EUR p. a. für Medikamente ohne ärztliche Verordnung

Heilpraktiker 100 % bis zu den Höchstbeträgen des Gebührenverzeichnisses für 
Heilpraktiker (GebüH) (max. 1.000 EUR p. a.)

Heilpraktiker 100 % bis zu den Höchstbeträgen des Gebührenverzeichnisses für 
Heilpraktiker (GebüH) (max. 2.000 EUR p. a.)

Alternative Medizin 100 % exkl. Hufeland Alternative Medizin 100 % inkl. Hufeland

Sehhilfe 500 EUR innerhalb von 36 Monaten Sehhilfe 1.000 EUR innerhalb von 36 Monaten

Psychotherapie 100 % Psychotherapie 100 %

Vorsorge 100 % über gesetzliche Programme hinaus Vorsorge 100 % über gesetzliche Programme hinaus

Impfung 100 % exkl. Reiseimpfung Impfung 100 % inkl. Reiseimpfung

Gesundheitskurse max. 200 EUR p. a. Gesundheitskurse max. 400 EUR p. a.

Kur und Reha
ambulante und stationäre Reha innerhalb von 36 Monaten
(bis zu 150 % GKV-Niveau)
ambulante und stationäre Kur 1.500 EUR innerhalb von 36 Monaten

Kur und Reha
ambulante und stationäre Reha innerhalb von 36 Monaten
(bis zu 150 % GKV-Niveau)
ambulante und stationäre Kur 3.000 EUR innerhalb von 36 Monaten

Familienleistungen
Kinderbetreuungspauschale 50 EUR/täglich max. 15 Tage/Kind p. a.
Haushaltshilfe 50 EUR/täglich für max. 30 Tage p. a. Familienleistungen

Kinderbetreuungspauschale 100 EUR/täglich max. 15 Tage/Kind p. a.
Haushaltshilfe 100 EUR/täglich für max. 30 Tage p. a.
3.000 EUR Entbindungspauschale bei Hausgeburt

Heilmittel 100 % (bis zu 110 % der Bundesbeihilfe) Heilmittel 100 % (bis zu 130 % der Bundesbeihilfe)

Hilfsmittel 100 % bei Bezug über die Allianz (Kooperationen), ansonsten 80 %
Hörgeräte 1.500 EUR/Ohr (BAHA 3.000 EUR)

Hilfsmittel 100 %
Hörgeräte 3.000 EUR/Ohr (BAHA 6.000 EUR)

Krankenhausaufenthalt
allgemeine Krankenhausleistungen, Beleg- und Wahlarzt > 3,5 GOÄ
Einbett- oder Zweibettzimmer Krankenhausaufenthalt

allgemeine Krankenhausleistungen, Beleg- und Wahlarzt > 3,5 GOÄ
Einbett- oder Zweibettzimmer
Wunschverlegung

Weltweiter Schutz 
(inkl. Rücktransport)

in der EU unbegrenzt, außerhalb der EU bis zu 6 Monate
Ausdehnung einmalig 10 Jahre plus Kann-Verlängerung

Weltweiter Schutz 
(inkl. Rücktransport)

in der EU unbegrenzt, außerhalb der EU bis zu 12 Monate
Ausdehnung einmalig 10 Jahre plus Kann-Verlängerung

Beitragsbefreiung 6 Monate bei Elterngeldbezug, Kind: Geburtsmonat plus weitere 6 Monate Beitragsbefreiung 6 Monate bei Elterngeldbezug, Kind: Geburtsmonat plus weitere 6 Monate

Garantierte BRE 10 % des Beitrags bei Leistungsfreiheit in allen 
MeinGesundheitsschutz-Tarifen (ohne MeineWechseloption)

Garantierte BRE 10 % des Beitrags bei Leistungsfreiheit in allen 
MeinGesundheitsschutz-Tarifen (ohne MeineWechseloption)

1 TARIFLEVEL 

2 SELBSTBETEILIGUNG 

1 2 3 4Tariflevel Selbstbeteiligung Zahnschutz Option 1 2 3 4Tariflevel Selbstbeteiligung Zahnschutz Option
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Zahnarztleistungen über den Höchstsätzen der Gebührenordnung für Ärzte/ 
Gebührenordnung für Zahnärzte (GOÄ/GOZ)

Professionelle Zahn­
reinigung und Prophylaxe 100 %

Zahnbehandlung 
z. B. hochwertige Füllungen, 
Parodontal- und Wurzel
behandlungen inkl. Angst- 
und Schmerzausschaltung 

100 %

Bleaching 100 % bis zu 150 EUR alle 2 Versicherungsjahre

Zahnersatz 
z. B. Brücken, Kronen, 
Implantate und Inlays

75 % 90 % 100 %

Kieferorthopädie unter 21 
Jahren (ab 21 Jahre bei Unfall 
oder schwerer Erkrankung) 
inkl. Extras wie Keramik-/
Minibrackets oder Lingual-
technik 

75 % 90 % 100 %

Maximale Erstattung 
1. Jahr (bis 31.12. des 
Abschlussjahres)
Bis Ende 2. Kalenderjahr
Bis Ende 3. Kalenderjahr
Ab dem 4. Kalenderjahr

1.000 EUR
1.500 EUR
2.000 EUR

unbegrenzt

1.000 EUR
2.000 EUR
3.000 EUR

unbegrenzt

1.000 EUR
2.500 EUR
4.000 EUR

unbegrenzt

Weltweiter Schutz 
(inkl. Rücktransport) in der EU unbegrenzt, außerhalb der EU bis zu 12 Monate

Beitragsbefreiung 6 Monate bei Elterngeldbezug, Kind: Geburtsmonat plus weitere 6 Monate

Garantierte BRE 10 % des Beitrags bei Leistungsfreiheit in allen 
MeinGesundheitsschutz-Tarifen (ohne MeineWechseloption)

MeinGesundheitsschutz Zahn. 

Mein Gesundheits-
schutz Zahn 75

MeinGesundheits-
schutz Zahn 90

MeinGesundheits-
schutz Zahn 100

Der Zahntarif mit Biss: umfassende Absicherung, wenn’s zum Zahnarzt geht. 

75, 90, 100? Umfassende Leistungen beim Zahnarzt sind immer inklusive –
Sie wählen die Höhe der Erstattungen für Zahnersatz und Kieferorthopädie!

MeineWechseloption. 

Mit MeinGesundheitsschutz bestimmen Sie den Umfang Ihrer 
Absicherung immer selbst, auch nach Vertragsabschluss. Ganz 
besonders über MeineWechseloption. Denn damit können Sie 
bis zu dreimal in einen Tarif mit höherem Leistungsumfang 
wechseln – ganz ohne Gesundheitsprüfung!

�Meine Wechseloption zusammen mit MeinGesundheits-
schutz Plus oder Best abschließen.

�Bis zu dreimal vor dem 50. Lebensjahr in einen leistungs
stärkeren Tarif der Serie MeinGesundheitsschutz wechseln – 
auch in zukünftige Tarife!

�Zum 01.01. des Folgejahres bessere Absicherung ohne Gesund-
heitsprüfung genießen. Der erste Wechsel ist frühestens im  
4. Kalenderjahr nach Vertragsabschluss möglich.

1 2 3 4Tariflevel Selbstbeteiligung Zahnschutz Option

9

1 2 3 4Tariflevel Selbstbeteiligung Zahnschutz Option

Immer wertvoll, super flexibel:
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	 MeinVorsorgeprogramm

VORSORGE 

Wertvolles nach Wahl: Ergänzen Sie Ihren persönlichen 
Gesundheitsschutz um weitere optionale Bausteine. 
Was ist Ihnen wichtig?

Vorsorge inklusive: Mit mehr Prävention und einer frühzeitigen 
Erkennung von Krankheiten schützen Sie Ihre Gesundheit. Deshalb 
ist es nur fair, dass wir eine breite Palette von Vorsorgeleistungen 
ohne jegliche Selbstbeteiligung und ohne Einfluss auf Ihre Beitrags-
rückerstattung übernehmen.

So unterstützen wir Ihre Gesundheitsvorsorge:

wertschätzen – lohnt sich! 
Inklusive: Gesundheit

Finanzielle Absicherung im Krankheitsfall 
Das Krankentagegeld schließt die Einkommenslücke 
bei längerer Krankheit und ist dabei flexibel anpassbar.

Beitragsentlastung im Alter
Die Vorsorgekomponente V reduziert Ihre Beiträge 
im Alter bis zu 80 %: bester Schutz für die Gesundheit 
zu fairen Beiträgen – ein Leben lang.

Mehr Spielraum im Pflegefall
Die Pflegezusatzversicherung PflegetagegeldBest 
verringert die Kosten, die Ihnen im Pflegefall entstehen.

Vorteile für Familien

Zusatzleistungen

11

Wertvolles inklusive: mit starken 
Leistungen für Sie und Ihre Liebsten.

	� 6 Monate Beitragsbefreiung für 
Eltern (bei Elterngeldbezug) 

	� Vertrag für Neugeborene 
die ersten 6 Monate (plus 
Geburtsmonat) beitragsfrei

	� Kinderbetreuung oder Haushaltshilfe 
in außergewöhnlichen Situationen

	� On- und Offline-Gesundheitsservices 
wie der ElternCoach

Krebsvorsorge

Screenings

Darm – Darmspiegelung (alle 5 Jahre) 350 EUR

Darm – immunologischer Stuhltest 70 EUR

Harnblase 60 EUR

Haut 150 EUR

Allgemeine Krebsvorsorge für Frauen 210 EUR

Mammografie 200 EUR
Allgemeine Krebsvorsorge für Männer 100 EUR

Herz-Kreislauf-Gefäße 550 EUR

Lunge 80 EUR

Niere 110 EUR

Impfungen

Standard- und Indikationsimpfungen nach 
Empfehlungsliste der STIKO

Chlamydien 60 EUR

Glaukom 150 EUR

Hepatitis-B-/-C-Virusinfektionen 110 EUR

Osteoporose 60 EUR

Bauchschlagader bei Männern (alle 5 Jahre) 100 EUR

Professionelle Zahnreinigung 
(1x jährlich)

130 EUR

Kontrolluntersuchung (2x jährlich) 60 EUR

MeinGesundheitsschutz Plus 200 EUR

MeinGesundheitsschutz Best 400 EUR

Zahnprophylaxe

Gesundheitskurse

Wir erstatten die Kosten bis zu diesen Höchst
beträgen. Diese gelten pro Kalenderjahr, soweit 
nicht anders angegeben.

Gesundheits-Check-up

Ohne Selbstbeteiligung!
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BEITRÄGE 

12

Bis zu 40 % zurück! 

Für Angestellte Der Arbeitgeber übernimmt die Hälfte Ihrer Beiträge (bis zum gesetz­
lichen Höchstbeitrag) – die Rückerstattung erhalten nur Sie. So zahlen 
Sie ab dem 4. Jahr, in dem Sie keine Rechnungen einreichen und wir 
einen Bonus1 in voller Höhe gewähren, nur noch 10 % des Beitrags!

Für Familien Zusätzlich zu der garantierten BRE von 10 % kann bei Kindern und 
Jugendlichen bis 21 Jahre der Bonus1 bereits ab dem 1. Jahr 35 % 
des Beitrags betragen.

Für Gesundheits­
bewusste

Wenn Sie Leistungen aus MeinVorsorgeprogramm nutzen, wirkt sich 
das nicht auf Ihre Beitragsrückerstattungen aus!

10 %

15 %1

25 %
nach 

einem Jahr 

30 %
nach 

zwei Jahren 

35 %
nach 

drei Jahren 

40 %
ab dem 

vierten Jahr 

Es wird noch besser! 

Wenn Sie zu uns wechseln, können Sie von Anfang an eine höhere 
Beitragsrückerstattung erhalten. Denn wir rechnen Ihnen Ihre 
leistungsfreie Versicherungszeit in der gesetzlichen Kranken­
versicherung oder einer anderen privaten Krankenversicherung an.

Laufender Beitrag:
Für alle, die heute einen 
monatlichen Mehrbeitrag 
zahlen wollen, um den 
Beitrag im Alter spürbar 
zu senken.

Wählen Sie Ihre optimale Vorsorge: 

Einmalzahlung:
Für alle, die frei verfüg­
bares Geld in ihre Gesund­
heitsvorsorge investieren 
wollen.

Umwandlung der Bei­
tragsrückerstattung:
Für alle, die ihre Beitrags­
rückerstattungen in 
Ersparnisse im Alter um­
wandeln wollen.

Gesundheit wird im Alter noch wertvoller. Nutzen Sie die einfache 
Möglichkeit, mehr Planungssicherheit für Ihre Krankenversiche­
rungsbeiträge zu gewinnen: Die optionale Vorsorgekomponente V 
reduziert Ihren Beitrag in vereinbarter Höhe um bis zu max. 80 %. 
Die Einzahlungen in die Vorsorgekomponente V sind im Rahmen der 
zugrunde liegenden Tarife der Vollversicherung steuerlich ansetzbar. 

Als Arbeitnehmer vom Arbeitgeberzuschuss profitieren: Auch die 
Einzahlungen in die Vorsorgekomponente V werden bis zu 50 % 
vom Arbeitgeber bezuschusst (gilt nicht für Einmalzahlungen).

Wertvoll ja, teuer nein. 

Wenn Sie in einem Kalenderjahr keine Rechnungen einreichen, 
erhalten Sie einen Teil Ihrer gezahlten Beiträge zurück. Garantiert 
10 % und bis zu 30 % zusätzlicher Bonus.1 Vorausgesetzt, der 
Bonus wird in diesem Kalenderjahr gewährt.

Günstiger durch Beitragsrückerstattung (BRE)

Allianz Wechselvorteil: Erstklassig 

Stabiler mit der Vorsorgekomponente V 

Bleibt stark, bleibt günstig.

1 �Der Bonus (erfolgsabhängige Beitragsrückerstattung) ist nicht garantiert und abhängig von 
den Überschüssen der Allianz Privaten Krankenversicherung. Die Höhe des Bonus sowie die 
Bedingungen und Voraussetzungen zu dessen Erhalt werden jährlich neu festgelegt. Detaillierte 
Informationen zur erfolgsabhängigen Beitragsrückerstattung finden Sie im Merkblatt auf allianz.
de/service/meine-allianz/beitragsrueckerstattung/.

10 %

20 %1

10 % 10 %

25 %1 30 %1

Bonus bis zu

Tariflich garantierte 
BRE

Bis zu

13



IHRE VORTEILE

Welcher Schutz ist für Sie der richtige? Es gibt nicht die 
eine private Krankenversicherung, Sie haben die Wahl 
zwischen verschiedenen Tarifen. MeinGesundheitsschutz 
ist immer transparent, flexibel und leistungsstark.
Und auf jeden Fall: wertvoll.

Gute Gründe für
	 MeinGesundheitsschutz. 

... die Krankenversicherung, 
die mehr kann:

... die Krankenversicherung, 
für Sie und Ihre Familie:

... die Krankenversicherung, 
die sich auszahlt: ... die Krankenversicherung, 

die sich Ihrem Leben anpasst:

... die Krankenversicherung für 
mehr Gesundheitsbewusstsein:

MeinGesundheitsschutz ist ... 

1514

Erstklassige Leistungen für ambulante, stationäre 
und zahnmedizinische Behandlungen.

Starke Familienleistungen, sechs Monate Beitragsbefrei-
ung bei Elterngeldbezug und sechs Monate für das Kind 
ab Geburt sowie umfassende Gesundheitsservices. 

Hohe Beitragsrückerstattung bei Leistungsfreiheit 
und ein starkes Preis-Leistungs-Verhältnis. Große Wahlfreiheit für Sie. Mit MeineWechseloption 

flexibel bleiben – ohne Gesundheitsprüfung.

Vorsorgeleistungen, immer die innovativsten Behand-
lungsmöglichkeiten und smarte Services (S. 16).

1 4

2 5
3 Für das Wertvollste, was Sie haben – Ihre Gesundheit. 

Lassen Sie sich beraten – wir sind gern für Sie da.
Persönlich oder unter allianz.de/pkv 



So einfach war 
Krankenversicherung  
noch nie.

gesundheitswelt.allianz.de/app
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Fit mit Frodeno – Tipps und 
Tricks von Ironman- und 
Olympiasieger Jan Frodeno

Mein Fitness-Training – 
vielfältige Online-Fitness-
Programme

Behandlungsprogramme, 
z. B. für mentale Gesundheit

SERVICES

�Mit der Allianz Gesundheits-App haben Sie Ihre 
Krankenversicherung jederzeit im Griff.

	� Rezepte und Arztrechnungen einreichen? Abfotografieren, fertig.

	� Überblick über den Bearbeitungsstand? Jederzeit.

	� E-Rezept und elektronische Patientenakte? Einfach gelöst.

	� Vorsorgeleistungen nutzen? MeinVorsorgeprogramm inklusive.

	� Mein Vertrag? Ganz einfach einsehbar.

	� Korrespondenz? Digital im Postfach.

Arzt- und Kliniksuche 
online inklusive Termin
vereinbarung

Ärztliche Videosprechstunde1 – 
bei Bedarf mit Rezepten oder 
AU-Bescheinigungen

Symptom-Checker auch 
über Messenger

Wir sind da.
und digital:

Persönlich

„Nur“ Rechnungen bezahlen reicht uns nicht! 
Unsere Gesundheitsservices sind im Krankheits-
fall, aber auch für mehr Fitness, Aktivität und 
Wohlbefinden im Alltag maßgeschneidert. 

Einige unserer Gesundheitsservices

Papierkram? Ab in die App!

1 Wenn nach allgemein anerkannten fachlichen Standards ein persönlicher Arztkontakt nicht erforderlich ist

Weitere Infos zu unseren  
Gesundheitsservices finden Sie unter 
gesundheitswelt.allianz.de/services.
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Wir nehmen unsere ökologische, soziale und wirtschaft­
liche Verantwortung sehr ernst. Deshalb verfolgen wir eine 
gesamtheitliche Nachhaltigkeitsstrategie und berücksichtigen 
Nachhaltigkeitsaspekte auch in der Kapitalanlage.

Mehr Informationen unter 
allianz.com/de/nachhaltigkeit

• ���Einsatz für Diversität und Inklusion, 
z. B. durch Aktionen zum Pride Month

• �Zertifizierung im globalen Edge-
Zertifizierungssystem zum Thema 
Equal Pay

• �Faire und verantwortungsvolle 
Arbeitsbedingungen

• �Gemeinnütziges Engagement, z. B. 
Allianz Stiftung für Kinder und Partner­
schaften mit SOS-Kinderdörfern

• �Unterstützung von Rettungsorganisati­
onen, insbesondere in Krisensituationen 
(z. B. Erdbebenhilfe in der Türkei und 
Syrien, die Ukraine- oder die Fluthilfe)

• �Reduzierung der Emissionen in 
unseren Betriebsstätten

• �Zertifiziertes Energie- und Umwelt­
management an unseren Standorten

Gute Unternehmens-
führung

Soziale 
Verantwortung

Ökologische 
Selbstverpflichtung

Nachhaltigkeit in 
der Kapitalanlage

• �Gezielte Investitionen in Nachhaltig­
keitsprojekte mit positiven Auswirkun­
gen auf Umwelt und Gesellschaft wie 
z. B. erneuerbare Energien

• �Systematische Berücksichtigung von 
Nachhaltigkeitsrisiken und -faktoren

Mehr tun.
schützen.

Wertvolles

VERANTWORTUNG 
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Immer für Sie da, wenn es darauf ankommt:

MeinGesundheitsschutz
Für das Wertvollste,

Allianz Private Krankenversicherungs-AG
Königinstr. 28
80802 München

allianz.de/pkv
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Hinweis: Die auf den vorangehenden Seiten dargestellten Informationen geben nur einen 
Überblick über die Leistungen. Für Ihren Versicherungsschutz maßgeblich sind die aktuellen 
Versicherungsbedingungen bei Abschluss des Vertrags. 

was Sie haben –
Ihre Gesundheit.

	� Starke Premiumleistungen
	� Vorsorgeleistungen inklusive
	 Perfekt für Familien
	� Vielfältige Gesundheitsservices


